
生涯規劃津貼報告（2021-22） 

本年度預期津貼（HKD） 642,000.0 

上年度盈餘（HKD） 128,400.0 

合共： 770,400.0 

 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 支出 成效 改善建議 負責人 

⚫ 協助學校

開展生涯

規劃教育。 

⚫ 協助規劃本

校生涯規劃

教 育 的關注

重點。 

⚫ 讓學生瞭解

自 己 的 性

向、能力、興

趣，以便他們

為 自 己 訂 下

清晰的目標。 

⚫ 輔導學生，解

決他 們 升 學

及 就 業的疑

難。 

⚫ 聘請 1 名生

涯 規 劃 助

理，協助輔

導組及升學

就業輔導組

發展有關工

作。 

⚫ 從 初 中 開

始，為每位

學生建立個

人檔案。 

⚫ 輔導不同級

別的學生，

解決他的升

學及就業問

題。 

⚫ 推行生涯規
劃的活動。 

⚫ 可更仔細

協助每名

學生認識

自己及為

自己訂下

發展的路

向。 

⚫ 可更有效

推行生涯

規 劃 的 活

動，協助學

生成長。 

⚫ 全年 252,000 

 
20,000 x  

12 x 1.05 

= 252,000 

⚫ 學生及教

師均認為

工作有效

提升學生

自我認識

的能力。 

⚫ 搜 集 學 

生和 教 

師 的意

見。 

⚫ 240,483.87 

 

21,000 X 11 = 

231,000 

+9483.87 

=240,483.87 

⚫ 能有效地

協助學生

認識自己

及為自己

訂下發展

的路向。 

⚫ 亦能協助

升就组推

行生涯 規 

劃 活動，

協助學生

成長。 

⚫ 下 年 度 繼

續聘請 1 名

生 涯 規 劃

助理。 

⚫ 林文珊 

（升學及

就業輔導

組） 

⚫ 為 有 特 殊

教 育 學 習

需 要 的 學

生 提 供 生

涯 規 劃 輔

導。 

⚫ 支援有特殊教

育學習需要的

學生及他們的

家長，為有關學

生提供生涯規

劃輔導。 

⚫ 採購 0.5 名

註冊社工服

務，協助學

生支援組及

輔導組發展

有關工作。 

⚫ 可 更 仔 細

協 助 有 特

別 學 習 需

要 的 學 生

認 識 自 己

及為自己訂

下發展的路

向。 

⚫ 可 更 有 效

推行生涯規

劃的活動，

⚫ 全年 241,050 ⚫ 學生及教

師均認為

工作有效

提升學生

自我認識

的能力，

定下生涯

規 劃 目

標。 

⚫ 搜 集 學 

生和 教 

師 的意

見。 

⚫ 72,315 ⚫ 註冊社工

能有效地

協助有特

殊教育學

習需要的

學生提供

生涯規劃

輔導。 

⚫ 下年度繼續

聘請支援

有特殊教

育學習需

要學生的

註冊社

工。 

⚫ 容燕萍（輔

導組）、黃

碧雯 

（學生支

援組） 



協助學 

生成長。 

⚫ 讓學生認識 

自己，發展

所長。 

⚫ 讓初中學生認 

識生涯規劃的

概念及其重要

性。 

⚫ 讓學生了解個

人的能力、興

趣和價值觀，

引發他們關注

切身的升學、

選科、擇業等

問題。 

⚫ 購買外間服

務，在中一

迎 新 活 動

中 協 助 學

生 探 索 中

一 學 習 及

生 活 期

望，並反思

生涯規劃的

重要性，為

迎接中學階

段作好 

準備。 

 

⚫ 讓學生全面

了解個人能

力與升學及

將來就業的

取向。 

⚫ 發掘學生的

興趣以及讓

學生發揮自

己的潛能 

⚫ 開學前 15,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動能提

升學生認

識生涯 規 

劃  的  概

念。 

⚫ 學生及教

師均認為

活動能協

助學生發

掘自己的

興趣和發

揮  自  己 

的 潛能。 

 

 

 

 

 

⚫ 搜集學

生  

和教師

的意

見。 

⚫ 1,909 ⚫ 大部分學

生認為中

一迎新活

動能發掘

他們的興

趣及讓他

們發揮自

己 的 潛

能。有 助

了解個人

能力及升

學與將來

就 業 的取

向。 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 



 

 

 ⚫ 購買外間服

務，在 

中二級提

供自我認

識課程。 

⚫ 讓學生了解

自己的 

性格特質，

掌握優點及

缺點。 

⚫ 12 月 10,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動能讓

學生了解

自己的性

格特質， 

掌握優點

及缺點。 

 

⚫ 搜集學

生  

和教師

的意

見。 

6,000 ⚫  大部分學

生認為活

動能讓他

們了解自

己的性格

特質，掌

握優點及

缺點。  

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 

 ⚫ 舉辦高中生

涯規劃日 

⚫ 讓學生對各

行業有 

更深入的了

解。 

⚫ 透過活動讓

學生更了解

自 己 的 性

向， 從而對

升學及就業

作 出 更 明

智的選  

擇。 

⚫ 3 月 5,000 ⚫ 學生及

教師均 

       認為活
動能提 

       升學生

對各行 

      各業的

認識。 

⚫ 搜集學

生和教

師的意

見。 

108 ⚫ 超過 70% 

學生認為

生涯規劃

日能讓其

了解各大

行業，有 

助他們對

升學及就

業作出更

明智的選

擇。 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

⚫ 學及就業

輔導組） 

  

  

  

⚫ 生涯規劃課 ⚫ 為各級學生

安排不同機

構來校提供

生涯規劃

課。 

⚫ 讓學生明辨

自己的興

趣、專長，及

早定下學習

目標。 

⚫ 1 月 15,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動有助

學生定下

學 習 目

標。 

⚫ 搜集學

生和教

師的意

見。 

13,200 ⚫ 超過 70% 

學生認為

生涯規劃

課能讓其

明辨自己

的興趣、

專長，及

早定下學

習目標。 

 

 

 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

⚫ 學及就業

輔導組） 

 ⚫ 安 排 不 同

院 校 及 學

術 機 構 到

⚫ 讓學生對各

行業有 

更深入的了

⚫ 全年 25,000 ⚫ 學生及教

師均 

認 為 活

⚫ 搜集學

生  

和教師

7,444.10 ⚫ 超過 70% 

學生認為

活動能其

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

⚫ 學及就業

  

 車費、 雜



校 主 持 講

座 、 工 作

坊 ， 或 安

排 學 生 外

出參觀學術

機構，讓學

生 對 升 學

及 其 出 路

有 更 透 徹

的了解。 

解。透過活

動讓學生更

了解自己的

性向， 從而

對升學及就

業作出更

明智的選  

擇。 

項 動 能 協

助 學 生

認 識 升

學 的 途

徑。 

的意

見。 

對各行業

有更深入

的了解。

透過活動

讓學生更

了解自己

的性向， 

從而對升

學及就業

作出更

明智的

選擇。 

輔導組） 

  

  

  

  

 

 

 ⚫ 邀請校友或

行業專家分

享 工 作 經

驗，鼓勵學

生珍惜學習

機會及認識  

相關行業。 

⚫ 讓學生認識

更多升學途

徑，為自己

尋求理想的

出路作好準

備。 

⚫ 全年 3,000 

 
文具 

⚫ 學生及教

師均認為

活動能協

助學生認

識升學的

途徑。 

⚫ 搜集學

生  

和教師

的意

見。 

⚫ 0 ⚫ 受疫情影

響，活動

取消。 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 

 ⚫ 購買升學資

料及就業書

籍。 

⚫ 讓學生認識

更多升學途

徑，為自己

尋求理想的

出路作好準

備。 

⚫ 全年 6,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動能協

助學生認

識升學的

途徑。 

⚫ 搜集學

生  

和教師

的意

見。 

⚫ 4,660 ⚫ 購買各類

升學及就

業書籍有

助學生選

擇更適合  

自己的升  

⚫ 下年度繼

續搜尋最

適合時代

節拍的升

學及就業

書籍。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 

⚫ 協助學生規劃 

將來職業。 

⚫ 舉辦「模擬

人生」工作

坊 

⚫ 以互動的方

式，讓學生

體會人生不

同階段的抉

擇，從而為

自己定位，

規劃人生。 

⚫ 7 月 20,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動能協

助學生規

劃將來職

業。 

⚫ 搜集學

生和教

師的意

見。 

⚫ 0  

(由其他

機構贊

助) 

⚫ 超過 70% 學

生認為活動

能讓學生

體會人生

不同階段

的抉擇，

從而為自

己定位，

規劃人

生。 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 



⚫ 讓 SEN 學 

生認識自

己，發展

所長，規 

劃未來。 

⚫ 協助 SEN 學生 

規劃未來。 

⚫ 舉辦職業探

索課程。 

⚫ 提供個別輔

導。 

⚫ 舉辦職場體

驗。 

⚫ 讓  SEN 學

生認識更多

升學途徑，

為自己尋求

理想的出路

作好準備。 

⚫ 全年 57,000 ⚫ 學生及教

師均認為

活動能協

助  SEN 

學生規劃

將 來 職

業。 

⚫ 搜集學

生和教

師的意

見。 

⚫ 15,500 + 

113.4 =  

15,613.4 

⚫ 超過 70%

參加者認

為計劃能

認識更多

升學途

徑，及為

自己尋求

理想的出

路作好準

備。 

⚫ 下年度繼

續推行。 

⚫ 林文珊

（升 

學及就業

輔導組） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 支出 成效 改善建議 負責人 

⚫ 職夢學堂 ⚫ 提升學生對自 

我的了解，清

楚自己的發展

方向。 

⚫ 加強學生對生

活 目 標 的 建 

立。 

⚫ 透過技能訓

練、職場分

享、工作體驗

等讓學生對職

場有更深  入

了解。 

⚫ 學生對不同

行業有更深

入認識。 

 
⚫ 學生能更有

系統地規劃

自己的將

來。 

⚫ 全年 50,000 ⚫ 參加學生

均認 

為 計 劃

能 協 助

他 們 認

識 不 同

行業。 

⚫ 計劃前/後 

問卷 

⚫ 學 生 和

教師  的 

意見。 

⚫ $49,800 

 

⚫ 100% 學

生希望繼

續參加這

個計劃；  

⚫ 100% 學

生透過計

劃學會新

技能；  

⚫ 超過 70%  

學生認為

透過活動

可了解自

己。 

 

⚫ 下年度繼

續推行。 

 

⚫ 容燕萍

（輔 

導組） 

⚫ 生涯規劃 

人生導師

計劃 

⚫ 為有志於科創 

行業發展的學

生安排人生導 

師。 

⚫ 安排科創行

業人才配對

學生，進行

參實驗室、

面談、個人

成長分享、

升學輔導、

讀書方法分

享、業界消

息分享等活

動 

⚫ 學生對科創

行業有 

更深入的認

識，在升學

就業時作出

更 

明智的考

慮。 

⚫ 全年 50,000 ⚫ 學生在面

談前 

能充份

準備、

面談後

能完成 

具 質 素 

的 反

思。 

⚫ 反思成果 

⚫ 分享質素 

⚫ 47,000 ⚫ 學生在導

師指導下

能完成小

組習作。 

⚫ 如無疫情

影響，可

以再舉

辦。 

⚫ 韓文暄

（教 

務組） 

⚫ 整理學生學

習槪覽。 

⚫ 完善中六學生

學習概覽。 

⚫ 訂購紙張。 

 

⚫ 購買墨盒

印製中六學

生學習概

覽。 

⚫ 方便畢業生

保存學生學

習概覽。 

⚫ 令中六學生

的學習概覽

更加美觀。 

⚫ 全年 2,000 

 
4,000 

⚫ 學生及教

師均認為

整理他們

的學習槪

覽有利他

們升學及  

就業。 

⚫ 搜集學生

和 教  師 

的 意見。 

⚫ 0 ⚫ 今年沒

有額外

購買 

⚫ NA ⚫ 韓文暄

（教務

組） 



⚫ 開展初中學生

學習概覽。 

⚫ 在 內 聯 網 

增  加

iportfolio 模

組，指導學

生 製 作 學

生 學 習 概

覽。 

⚫ 讓學生在初

中階段習慣

整理學生學

習概覽的資

料。 

⚫ 全年 15,000 ⚫ 學生及教

師均認為

整理他們

的學習槪

覽有利他

們升學及  

就業。 

⚫ 搜集學生

和 教  師 

的 意見。 

⚫ 10, 800 ⚫ 學生在

初中階

段能習

慣整理

學生學

習概覽

的資

料。 

⚫ 繼續進

行 

⚫ 韓文暄

（教務

組） 

 ⚫ 於中一迎

新時進行

反思活動 

⚫ 讓學生透過

體驗活動了

解反思及成

長心態的重

要，為完善

學生學習概

覽 作 出 準

備。 

 1,500 ⚫ 學生能表

現出具質

素的反思

成果。 

⚫ 反思成果 ⚫ 879 ⚫ 學生表

現投

入，能

初步了

解學生

學習概

覽 

⚫ 繼續舉

辦 

⚫ 韓文暄

（教務

組） 

合共：$771,550                                         $470,212.37 

 

盈餘：$300,187.63                                                                       

 

備註： 

1. 不足之數由「營辦開支整筆津貼」的盈餘及「堂費」調撥填補。如盈餘不超過整筆津貼的 20%，會撥入下學年運用。 

2. 如有需要，此計劃書中各項目或數額得因應情況而修訂或增刪。 


